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Soggiorno di studio all’estero: Argentina  

                                                   Germania 

Periodo: 15 settembre 2013 – 6 ottobre 2013. Argentina (Salta, Paraná, Buenos Aires) 

 

16 – 24 settembre 2013: afferenza alla cattedra di Psicolinguistica de la Universidad Católica de 

Salta 

16 – 24 settembre 2013: afferenza alle strutture della Universidad Nacional de Salta. Incontri con 

docenti delle stessa Università in continuità con quelli iniziati l'anno precedente con la stessa 

Università e con le Università di JuJuy e Tucuman.  

25 – 27 settembre 2013: Univeridad Autónomia de Entre Ríos – Facultad de Humanidades Artes y 

Ciencias Sociales. Partecipazione al XXIX  Congresso Internazionale della Associazione 

A.D.I.I.L.L.I. Titolo dell'intervento. Apprendimento espansivo e comunicazione orale e scritta come 

modelli di mediazione culturale e rappresentativa. 

30 settembre – 4 ottobre 2013: afferenza alla cattedra alla cattedra di pedagogia sociale diretta 

dalla Prof.ssa Carina Kaplan all'interno del progetto:” Transformaciones sociales, Subjectividad y 

Procesos educativos” all'interno delle attività del Istituto de Investigaciones en Ciencias de la 

Educación de la Facultad de Filosofía y Letras de la Universidad de Buenos Aires.  

30 settembre – 4 ottobre 2013: parteciazione alle riunioni di dottorato della medesima Univeristà. 

 
Periodo: 20  - 27 ottobre. Germania (Jena, Berlino) 
 

21- 24: Jena: ricerca bibliografica presso Friedrich-Schiller-Universität Jena  
25 – 26: Berlino: ricerca bibliografica presso Frei Univeristät Berilin. 

Partecipazioni a convegni Data: 13 – 14 settembre 2013. Università di Firenze 

Titolo: Primaria oggi: Complessità e professionalità docente 

Data: 25 – 27 settembre Univeridad Autónomia de Entre Ríos – Facultad de Humanidades Artes y 

Ciencias Sociales 

Titolo: XXIX  Congresso Internazionale della Associazione A.D.I.I.L.L.I  



 

 

Partecipazione a Summer e Winter 

School 

Data: 

Titolo: 

Data: 

Titolo:  

Corsi di formazione: Data: 

Titolo: 

Data: 

Titolo: 

Didattica integrata 

(conduzione di laboratori, seminari,..) 

Data/periodo: 

Titolo: 

Data /periodo: 

Titolo: 

Stampa di volumi Titolo: 

Casa Editrice: 

Anno pubblicazione: 

Stampa di articoli in riviste nazionali Titolo: 

Rivista: 

Anno pubblicazione: 

Stampa di articoli in riviste straniere Titolo: 

Rivista: 

Anno pubblicazione: 



 

 

Stampa di saggi in volumi collettanei Titolo saggio:Apprendimento espansivo e comunicazione orale e scritta come modelli di 

mediazione culturale e rappresentativa. 

Volume: Atti del XXIX  Congresso Internazionale della Associazione A.D.I.I.L.L.I  

Anno pubblicazione: in stampa (Argentina). 

Stampa di recensioni Titolo del testo recensito:  

Pubblicata in: 

Anno pubblicazione: 

Stampa di schede Titolo del testo: 

Pubblicata in: 

Anno pubblicazione: 

Attività redazionale svolta per Collane e/o 
riviste del settore 

Collana/Rivista: 

Periodo: 

Attività di  referaggio svolta presso riviste 

peer-reviewed 

Rivista: 

Periodo: 

 

Iscrizione a associazioni pedagogiche 

nazionali e internazionali 

Associazione: 

Anno d’iscrizione: 

 

Iscrizione a associazioni psicologiche 

nazionali e internazionali 

Associazione: 

Anno d’iscrizione: 



 

 

Altro Febbraio giugno 2013: Presenza presso la ditta Lascor spa (Gruppo Swatch) di Sesto Calende 

(VA), nell'ambito del progetto di ricerca finalizzato ai miglioramenti dei bisogni individuali in ambito 

aziendale (TNA). Incontri con il DG e il responsabile delle risorse umane. 

Febbraio – Giugno 2013: Presenza presso la ditta Tecna srl di Monteroni d'Arbia (SI), nell'ambito 

del progetto di ricerca finalizzato ai miglioramenti dei bisogni individuali in ambito aziendale (TNA). 

Incontri con il DG e il responsabile delle risorse umane e i managers di linea. 

 

 

 
Siena, 6/1/'14 

             Alessandro Pallassini  

 


